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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS
Ymp.terv.ltk 8 10

Tervon kunnan hallintosaannon (Kvalt. 24.6.2025) 148 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekéa kasiteltavat asiat. Kokous-
kutsussa on mainittava, mité toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian
kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkdisessa paatdoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa il-
maista, mihin mennesséa asia on kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltdad selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paa-
toksiksi, lahetetdén kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esi-
tyslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan
merkintd salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetdan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimie-
limen paattamalla tavalla. Esityslistan liitteita ja oheismateriaalia l[&hetetaan harkinnan mu-
kaan arvioiden toimielimen jasenten tiedonsaantitarpeita. Kokouskutsu lahetetdéan vahin-
taan kuusi (6) paivaa ennen kokousta.

145 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettdd sahkai-
sesti. Talléin kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tahan tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

150 8:n mukaan esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslis-
talta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkil6tiedot, joihin ei liity tiedottamisintres-
sid. Erityisesta syystéa verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittéainen ko-
kousasia. Esityslistan liitteita julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen
huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

153 §:n mukaan ymparistoterveyslautakunnan jasenten ja esittelijan lisaksi ymparistoter-
veyslautakunnan kokouksessa on lasnaolo- ja puheoikeus kunnanhallituksen puheenjohta-
jalla ja kunnanjohtajalla. Lautakunta paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeu-
desta. Lautakunta voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittaisesséa asiassa. Asiantun-
tija voi olla lAsnd kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

160 §:n mukaan ympaéristoterveyslautakunnan esittelijana toimii ymparistoterveysjohtaja.
Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hanen sijaisekseen maaratty toimii esittelijanad. Lau-
takunta voi maarata paatettdvanaan olevassa asiassa tulosyksikdn esimiehen tai muun vi-
ranhaltijan esittelemaan taman toimialaan kuuluvan asian. Toimielin voi erityisesta syysta
paattaa, etta asia kasitelladn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esitte-
ly&.

Kuntalain (410/2015) 103 §:n mukaan ymparistoterveyslautakunta on paatdsvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan my6s ymparistéterveys-
lautakunnan jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen séhkdisesti.

Kokous voidaan jarjestdd myds hybridikokouksena (Tervon kunnan hallintosaént6
15.6.2023 §144)

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu lautakunnan jasenille ja esittelijalle sekd kunnanhal-
lituksen puheenjohtajalle ja kunnanjohtajalle.

Valmistelija

Paivi Karinen

puh. 044 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ympaéaristoterveysjohtajan paatésehdotus:
Kokouksen puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos:

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:etunimi.sukunimi@tervo.fi
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POYTAKIRJANTARKASTAJIEN JA AANTEN LASKIJOIDEN VALITSEMINEN
Ymp.terv.ltk 8 11

Tervon kunnan hallintosaannon (Kvalt. 24.6.2025) 168 §:n mukaan pdytékirjan kirjoittaa
puheenjohtajan johdolla poytakirjanpitdja. Poytakirjan pitdmisesta ja sisallosta vastaa toi-
mielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja péytakirjanpitdja ovat eri mieltd kokouksen
kulusta, poytékirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.
Poytékirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytéakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa paatdksentekome-
nettelyssa tehtyja paatoksia koskeva pdytékirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen en-
nen kokousta.

Valmistelija

Paivi Karinen

puh. 044 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ympaéristoterveysjohtajan paatésehdotus:

Ympadristoterveyslautakunta valitsee kaksi jAsenta kokouksen poytakirjantarkastajaksi. Poy-
tékirjantarkastajat toimivat tarvittaessa &anten laskijoina.

Poytékirja tarkastetaan valittbmasti kokouksen jalkeen ymparisttterveyspalveluiden toimis-
tossa (Tervontie 4).

paatos:

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:etunimi.sukunimi@tervo.fi
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TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN
Ymp.terv.ltk 8 12

Tervon kunnan hallintoséadnnon (Kvalt. 24.6.2025) 158 §:n mukaan asiat kasitellaén esitys-
listan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jAsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian
paatokselldan vain perustellusta syysta.

Hallintolain (434/2003) 31 &:n mukaan viranomaisen on huolehdittava asian riittavasta ja
asianmukaisesta selvittdmisesta hankkimalla asian ratkaisemiseksi tarvittavat tiedot ja sel-
vitykset. Valmistelun riittavyys tulee harkita tapauskohtaisesti.

Valmistelija

Paivi Karinen

puh. 044 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ympaéaristoterveysjohtajan paatosesitys:
Ympadristoterveyslautakunta hyvaksyy esityslistan kokouksen ty6jarjestykseksi.

Paatos:

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:etunimi.sukunimi@tervo.fi
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VARAPUHEENJOHTAJAN VALINTA
Ymp.terv.ltk 8 13

Ympaéristoterveydenhuollon yhteistoimintasopimuksen mukaisesti ymparistoterveyslauta-
kunnan puheenjohtajana toimii Tervon edustaja, ja varapuheenjohtaja valitaan vuorotellen
muiden jasenkuntien edustajista. Varapuheenjohtajan toimikausi on kaksi vuotta.

Toimikaudelle 2012-2013 varapuheenjohtajaksi oli nimettyn& Vesannon kunnan edustaja,
toimikaudelle 2013-2014 Keiteleen kunnan edustaja, toimikaudelle 2015-2016 Suonenjoen
kaupungin edustaja ja toimikaudelle 2017-2021 Pielaveden kunnan edustaja toimikaudelle
2022-2023 Rautalammin kunnan edustaja ja toimikaudelle 2024-2025 Vesannon kunnan
edustaja.

Valmistelija

Paivi Karinen

puh. +358 44 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ympaéaristoterveysjohtajan paatosesitys:
Lautakunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, jonka toimikausi on kaksi vuotta.

paatos:

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:etunimi.sukunimi@tervo.fi
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VIRANHALTIJAPAATOSTEN TAYTANTOONPANOKELPOISUUS
Ymp.terv.ltk 8§ 14

Kuntalain (410/2015) 92.1 §:n mukaan kunnanhallitus voi ottaa kasiteltdvakseen asian, joka
on taman lain nojalla tai hallintosaannéssa siirretty hallituksen alaisen viranomaisen toimi-
valtaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Tervon kunnan hallintosé&nnon (Kvalt. 24.6.2025) 54 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnan-
hallituksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi
asian, joka on kuntalain nojalla hallintosaannéssa siirretty kunnanhallituksen alaisen viran-
omaisen (lautakunnan tai viranhaltijan) toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on
tehnyt paatoksen.

Otto-oikeus koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai toimistopaallikkéa
(esittelijada) asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen asioissa, jollei kunnanhallitus,
kunnanhallituksen puheenjohtaja tai kunnanjohtaja ole ilmoittanut asian ottamisesta kun-
nanhallituksen kasiteltavaksi.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya koskevia asi-
oita;

2) yksiloon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita;

3) 51 §&:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos asianomaiset
kunnat niin sopivat.

Otto-oikeus maaraytyy ymparistdterveydenhuollon asioissa yhteistoimintasopimuksen mu-
kaisesti. Ymparisttterveydenhuollon palveluita koskevan yhteistoimintasopimuksen
(1.1.2012 lukien) mukaisesti isdntakunnalla ei ole otto-oikeutta yhteiselle toimielimelle siir-
rettyihin asioihin lukuun ottamatta laillisuusvalvonnan, mukaan luettuna yhteistoimintasopi-
muksen ja kunnan hallintoa koskevien maardaystenmukaisuuden, edellyttdmaa otto-oikeutta.

Puheenjohtajan ollessa estynyt varapuheenjohtaja voi tehda ottopaatoksen. Vastaavasti
esittelijan ollessa estynyt esittelijan sijainen voi tehda ottopaatoksen.

Puheenjohtajan tai viranhaltijan tekema ottopaatds kirjataan, jotta otto-oikeuden kayttami-
nen maaraajassa voidaan tarvittaessa nayttaa toteen.

Otto-oikeutta on kaytettava kuntalaissa saadetyn oikaisuvaatimusajan kuluessa.

Kunnanhallitus on 24.1.2005 § 42 p&aattanyt, etta kunnanhallitus ei k&yta otto-oikeuttaan
seuraavien asioiden ja asiaryhmien osalta:

- sellaiset virkavapaudet ja tydvapaat, jonka saamiseen viranhaltijalla tai tyonteki-
jalla on lainsd&dannaon, virka- tai tydbehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus

- harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet tai tyévapaat, joiden kesto on
enintdan 30 kalenteripaivaa kerrallaan

- vuosilomaa ja lomarahavapaata koskevat paatokset

- henkiléstén koulutus- ja kehittdmistoiminta

- henkilostélle mydnnettavia henkilékohtaisen lisan vuosisidonnaisia osia ja maa-
ravuosikorotuksia koskevat asiat

- eron myodntaminen virka- tai tydsuhteesta

- sijaisen ottaminen enintdan 1 vuoden maaraajaksi ja valitun palkkaus

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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- ty6- ja yms. harjoittelua koskevat sopimukset

- sivutoimi-ilmoitukset

- henkildston tyotehtaviin ja tydaikoihin liittyvat paatokset

- henkilokohtaisen lisdan maksaminen ja maaraaikainen peruspalkan tarkistami-
nen tehtavien olennaisesti muuttuessa.

Hallintosdannon 55 8:n mukaan kunnanhallitukselle ja lautakunnalle on neljan (4) paivan
kuluessa ilmoitettava viranomaisen (lautakunnan tai viranhaltijan) tekemasta paatoksesta,
joka voidaan ottaa kunnanhallituksen tai lautakunnan kéasiteltavaksi. llmoitus tehd&én sah-
koisesti kunnanhallituksen (ja lautakunnan) puheenjohtajalle ja esittelijélle. Jos pdytékirjaa
ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

Ymparistoterveyslautakunnan kokouksissa ovat néhtavilla ympéristoterveysjohtajan ympa-
ristbterveystoimea koskevat paatokset seka ymparistoterveystarkastajien tekemat viranhal-
tijapaatokset. Paatosluettelot edellisen kokouksen jalkeen tehdyista paatoksista ovat luetta-
vissa paatoksen tehneen viranhaltijan tydhuoneessa ja kokouksessa. Ymparistoterveyslau-
takunta paattaa, kayttaako se otto-oikeuttaan ko. viranhaltijapaatosten kohdalla. Ko. viran-
haltijat eivat osallistu asian kasittelyyn, eika paatoksentekoon (Hallintolaki 434/2003 29 § ja
28 8:n palvelussuhdejaaviys). Poytékirjanpitdjana toimii ymparistdterveyslautakunnan pu-
heenjohtaja.

Valmistelija

Paivi Karinen

puh. 044 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Puheenjohtajan paatésehdotus:

Ymparistoterveyslautakunta paattaa kayttaako se otto-oikeuttaan 11.3.-18.8.2025 vélisena
aikana ymparistoterveysjohtajan ymparistoterveystoimea koskevien paatosten sekd ympa-
ristbterveystarkastajien tekemien viranhaltijapaéttsten kohdalla.

Ymparistoterveysjohtaja ei osallistu asian kasittelyyn eika paattksentekoon, (Hallintolaki
434/2003 29 § ja 28 &:n palvelussuhdejaaviys). Poytakirjanpitdjana toimii ymparistoterveys-
lautakunnan puheenjohtaja.

Paatos:

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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YMPARISTOTERVEYSTOIMEN OSAVUOSIRAPORTTI 1.1.-30.6.2025

Ymp.terv.ltk 8 15
OM1

Tervon kunnan hallintos&&nnon (Kvalt. 24.6.2025) 85 §:n mukaan toimielimet seuraavat
talouden toteutumista kuukausittain. Toimielimet raportoivat talousarvion toteutumisesta
valtuustolle puolivuosittain.

Vuoden 2025 alkupuoliskolla ympéaristoterveydenhuollon osalta toiminta on toteutunut var-
sin hyvin talousarvion seké toimintasuunnitelmien mukaisesti. Henkiléstékulut ovat toteu-
tuneet suunniteltua pienempiné paaasiassa valvontaelainlaékarin viran tayttbvajeesta joh-
tuen. Valvontaelainlaékarin virka on taytetty 26.5.2025 alkaen. Elainlaékintdhuollossa pai-
vystykset on saatu vuoden alkupuoliskon aikana paasaantoisesti hoidettua vakituisen
henkildkunnan seké& maéraaikaisten sijaisten voimin. Tilanne on kuitenkin heikentynyt ke-
san 2025 aikana, koska Sisé-Savon paivystysalueelle ei saatu kesaksi kandia taydenta-
maan kesalomakauden henkildstovajetta. Paivystyksen takaamiseksi on jouduttu kaytta-
maan ulkopuolisia paivystajia ja maksamaan ylimaaraisia korvauksia, mika on nostanut
paivystyskorvausten maaraa ja tulee todennékdisesti nakymaan loppuvuoden tuloksessa.

Toimintatulot ovat vuoden alkupuoliskon osalta toteutuneet hieman odotettua runsaam-
pina, tama johtuu paasaantoisesti terveysvalvonnan perusmaksujen laskutusaikataulusta
seka Kuopiolle myytavan Karttulan eléainlaakintdhuollon etukateislaskutuksesta.

Toimintatulot ovat olleet tarkastelujaksolla 870 022,75 € (51,5 %), toimintamenot
798 932,95 € (46,8 %) ja toimintakate 71 089,80 €.

Ymparistoterveystoimen osavuosiraportti 1.1.-30.6.2025 oheismateriaalina 1

Valmistelija

Paivi Karinen

puh. +358 44 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ymparistoterveysjohtajan paatdsesitys:

Ymparistoterveyslautakunta merkitsee tietoonsa saatetuksi ja saattaa edelleen kunnan-
hallituksen tietoon ymparistoterveystoimen osavuosiraportin 1.1.-30.6.2025 oheismateri-
aalin mukaisesti.

Paatos:

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:etunimi.sukunimi@tervo.fi
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VALVONTAELAINLAAKARIN MAARAAIKAISEN VIRAN PERUSTAMINEN

Ymp.terv.ltk 8 16
OM 2

Tervon kunnan ymparistoterveyspalveluissa on ollut valvontaeldinladkarin virka vuodesta
2013 alkaen (virka perustettu Tervon Khall. 19.3.2013 8103). Viran tehtaviin on alun perin
maaritelty 0,5 htv valtion maksamia eléinten hyvinvoinnin valvonnan sekéa eldintautilain teh-
tavia ja 0,5 htv yhteistoiminta-alueen valvontatehtavia, jotka ovat sisdltaneet mm. elintarvi-
kelain mukaista laitosvalvontaa seka alkutuotannon valvontaa. Virka on ollut taytettynd
1.6.2023 saakka, osa-aikaisesti 60 % tybajalla alkaen 1.6.2022. Osa-aikaistetussa virassa
osaa tehtavista on jouduttu priorisoimaan, ja kaikkea valvontaa ei ole pystytty toteutta-
maan. Virkaa tehnyt valvontaeldinlaakari on irtisanoutunut 6kk virkavapauden jalkeen vuo-
den 2023 lopussa. Virka on ollut tayttamatta virkavapauden alusta lahtien, ja akuutit elain-
suojeluun ja eldintautilakiin liittyvat tehtavat on hoidettu kunnanelainlaakareiden toimesta.
Valvonta on ollut pitkdan erittain pitkalle priorisoitua, ja vain selkedasti akuutteihin tapauksiin
seka AVI:n maarayksiin on pystytty vastaamaan. Seurantatarkastuksia on jaanyt tekeméatta
ja osa saapuneista elainsuojeluilmoituksista on jaanyt tarkastamatta.

Valvontaelainlaékarin virkaa on toistuvasti pyritty tayttamaan, mutta hakuihin ei ole joko
saatu lainkaan hakijoita, tai hakijat eivat ole olleet lainsdadannon maarittelemalla tavalla
patevia tehtavaan. Tehtavaan soveltumattomien hakijoiden joukossa on myds useita ker-
toja ollut henkild, jolla on valittanut hakuprosesseista toistuvasti. Hallinnolliset prosessit
ovat olleet haastavia ja kalliita, seka kuormittaneet valvontayksikkda merkittavasti. Virka on
taytetty kerran vuoden 2024 aikana, mutta virkaan valitun henkilén tydésuhde jouduttiin
paattamaan koeajalla puutteellisen tyésuoriutumisen takia.

Kevaalla 2025 valvontaelainlaékarin palkkaa nostettiin ja haku avattiin jalleen. Merkittava
palkankorotus sai liikkeelle kaksi patevaa hakijaa, joista toinen valittiin. Valvontaelainladkari
on aloittanut virassa 26.5.2025, tehden 60 % tybaikaa.

Talla hetkella tilanne on siis se, etta valvontaeldinlaakarin virka on taytettyna osa-aikaisesti.
Tehtavaan valittu viranhaltija joutuu aluksi paneutumaan akuutteihin ja kesken oleviin Kii-
reellisiin tapauksiin, ennen kuin todellinen tekematdn tydmaara alkaa selviamaan kokonai-
suudessaan. Valvontaelainlaékari ei tee tarkastuksia yksin, vaan apuna on aina kunnan-
elainlaékari turvallisuuden ja oikeusturvan takaamiseksi. Tama aiheuttaa rasitusta kunnan-
elainlaékéareiden jo muutoinkin kiireiseen tyohon. Paritydskentely praktikoivan elainlaakarin
kanssa voi myos hidastaa ja rajoittaa eléainsuojelun tarkastustoiminnan etenemisté, koska
tyopariksi osoitettavan kunnanelainlaakarin tulee olla eri alueelta, kuin valvonnan kohteena
oleva asiakas. Kaytdnngssa Pielaveden yhteisvastaanoton elainlaékarit toimivat tytparina
Sisé&-Savon alueella ja Sisé-Savon eldinladkarit Pielavesi-Keitele-alueella. Véalimatkat ovat
pitkid, ja valvontaelainlaakarin tydparina toimiminen vie kaytanndssa tayden tyopaivan pois
praktiikasta. Vallitseva tilanne on kuormittava seka valvontaelainladkarille ettéd kunnanelain-
ladkareille.

Ratkaisuna olisi maaraaikaisen valvontaeldinlaakéarin viran perustaminen. Talléin valvonta-
elainlaakarit pystyisivéat toimimaan jatkuvasti tyoparina, eivatka olisi riippuvaisia kunnan-
elainladkareiden praktiikan aikatauluista. Ta&méa helpottaisi ja nopeuttaisi kasaantuneen
tyon hallintaan saattamista ja tarkastusvelan kuromista umpeen. Useamman vuoden tar-
kastusvelka on aiheuttanut vajeen, jonka umpeen kuromiseen voidaan arvioida kuluvan va-
hintddn sama aika, kuin sen muodostumiseen. Maaraaikaisuus uuteen virkaan voisi hyvin
olla vuoden 2027 loppuun saakka. Tall6in maaraaikaisuus olisi pituudeltaan ja jatkuvuudel-
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taan houkuttelevan mittainen, jotta virkaan olisi mahdollista saada patevia ja soveltuvia ha-
kijoita. Valvontaelainla&karin tyd on luonteeltaan erittain raskasta, joten viran oletettava ja
toivottava tayttdaste olisi 60—80 %.

Mikali perustettavaan virkaan l6ytyisi taydesta tydajasta kiinnostunut hakija, olisi virkaan
mahdollista palauttaa siita poistettuja ja ymparistoterveysjohtajalle siirrettyja yhteistoiminta-
alueen maksuvastuuseen kuuluvia laitosvalvonnan tehtavia. Myos vastaavan elainlaékarin
tehtavan osoittaminen toisella valvontaeldinlaékarille olisi mahdollista resurssin ollessa riit-
tavaa. Talléin tydvuorosuunnittelua ja eldinlaakareiden lahiesimiestehtavia olisi mahdollista
siirtaé pois ymparistoterveysjohtajan tehtavékokonaisuudesta, ja vapauttaa nain johtavan
viranhaltijan resurssia yksikon ja toiminnan kehittamiseen.

Aluehallintovirasto maksaa valvontaelainlaakarin tehtévista elainten hyvinvoinnin valvon-
nasta (eli elainsuojelusta) ja elaintautilain mukaisista tehtavisté koituvat kulut kokonaisuu-
dessaan. Perustettavan viran palkkakulut seka muut muodostuvat kulut olisi siis mahdol-
lista laskuttaa Aluehallintovirastolta laskutusohjeiden mukaisesti. Aluehallintovirasto on
sahkopostitse vastannut maaraaikaisen viran perustamista koskevaan tiedusteluun, ja to-
dennut, ettd kunta paattaa virkojen perustamisesta osoitetun tarpeen perusteella. Aluehal-
lintovirasto on ollut toistuvasti huolissaan Tervon kunnan ymparistéterveyspalveluiden hei-
kosta valvontaeldinlaakaritilanteesta ja vaatinut toimenpiteita tilanteen ratkaisemiseksi ja
valvonnan saattamiseksi kestavélle pohjalle.

Tervon kunnan ymparistoterveyspalvelut pyysi jdsenkuntiensa nakemysta edella esitetysta
asiasta. Alkuperainen yhteistoimintasopimus ei ota kantaa valvontaelainlaékarin viran sisal-
tooN tai virkojen maaraan, koska yhteistoimintasopimuksen sopimisvaiheessa valvonta-
elainladkareiden virkoja ei vield ollut perustettu. Jasenkunnat antoivat puoltavat lausun-
tonsa valvontaeldinlddkarin maaraaikaisen viran perustamisesta maaraajan puitteissa. Lau-
sunnot oheismateriaalina 2.

Valmistelija

Paivi Karinen

puh. 044 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ymparistoterveysjohtajan paatésehdotus:

1. Ymparistoterveyslautakunta toteaa valvontaelainlaakarin méaéaraaikaisen viran perusta-
misen aikavalille 1.10.2025-31.12.2027 olevan tarpeellista.

2. Ymparistoterveyslautakunta lahettédé valvontaelainladkarin maardaikaisen viran perus-
tamisen yhteistoiminta-alueen virat perustavalle Tervon kunnanhallitukselle kasitelta-
vaksi.

Paatos:

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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AJANKOHTAISET JA TIEDOKSI MERKITTAVAT ASIAT

Ymp.terv.ltk § 17

1. Valtion viranomaiset

Aluehallintovirasto

e PA&atos 31.3.2025, ymparistoterveydenhuollon jarjestaminen Suonenjoen kaupungin
seka Keiteleen, Pielaveden, Rautalammin, Tervon ja Vesannon kuntien yhteistoi-
minta-alueella

e Raportti 5.6.2025, Tervon kunnan ymparistoterveyspalveluiden arviointi- ja ohjaus-
kaynti 2025

2. Muut

Rautalammin kunnan ympadristélautakunnan poéytakirjaote 7.5.2025, puutarhajatteiden
vastaanotto, haravointijatteiden kompostointi ja risujen haketus seka purkubetonin ja
asfalttimurskeen vélivarastointi

lisalmen kaupunki Yla-Savon ympadristélautakunta poytakirjaote 27.3.2025, ymparisto-
lupa elainsuojalle, Pielavesi

lisalmen kaupunki Yla-Savon ymparistélautakunta poytakirjaote 22.5.2025, maa-aines-
luupa kalliokiven ottotoimintaan seka ymparistélupa louhinnalle ja murskaukselle, Loi-
maan Kiivi Oy, Pielavesi

Ympadristoterveyslautakunnan delegoiman toimivallan puitteissa tehdyt paatokset seka
annetut todistukset:

Ympaéristoterveystarkastajien paatokset ja ilmoitusten kasittely ajalla 11.3.-18.8.2025

e Elintarvikelain mukaiset ilmoitukset 8 kpl

e Terveydensuojelulain mukaiset ilmoitukset 11 kpl

Annetut lausunnot ja selvitykset:
e 10 kpl lausuntoja

Valmistelija

Paivi Karinen

puh. 044 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ympaéaristoterveysjohtajan paatésehdotus:
Lautakunta merkitsee edella luetellut asiat tietoonsa saatetuiksi.

Paatos:

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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